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_ Chef du Service «Conservation des collectionsy

.......

Directeur

I |

Chef du Pole «Gestion et conservation ;
‘ des collections» |
I\ :
| l s
g S ;
Chef du Département «Laboratoire de |
restauration» !
i\ Y, !
| |
f Chef du Service «Conservation des
collections»
I J

' — Mettre en ceuvre des savoirs et des teéhniques afin d’assurer l’critretién, la conservation et la |

présentation au public.
- Analyser et exécuter des opéranons de restauratlon de documents ou d‘oeuvres

i
i
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- mise en valeur des collections, dans une perspective de communication aux lecteurs et de
i i

- Assurer et superwser la gestton des collections ;

— Assurer les différentes étapes de la constltutlon du dossier de restauration (examen de 1’ceuvre,
constat d’état, .....) ; !

— Proposer et mettre en ceuvre un ou plusieurs protocoles de restauration selon différentes |
techniques ;

— Effectuer le conditionnement des documents ou réaliser des boites de conservation specifiques ;

- — Définir, suivre, conditionner et contrdler la qualité des lots de traitement de conservation en

interne et en externe ;

- — Contribuer a I’entretien, aux petites réparations et au dépoussiérage des collections ;

— Mettre en ceuvre les techniques traditionnelles de la plagure, de la reliure et de la couvrure
(démonter, préparer et coudre les cahiers; encoller et emboiter la couverture; couvrir et décorer
le livre...) ;

- Elaborer le bllan d act1v1te du Service «Conservatmn d&s Collectmns»




Compétences
Techniques

Compétences

Managériales
et

Relationnelles

Connalssance des principes et procedes de conservation et restauratlon . :

— Connaissance des régles d’hygiéne et de sécurité dans son domaine
d’activité ;

— Faire une veille scientifique relative 4 son domaine.

— Appliquer les techniques de restauration sur différents supports ;

— Identifier un document (nature, typologie, état) ;

— Manipuler les documents selon les régles de conservation

— Organiser son travail en fonction des contraintes, des delais, des objectlfs *
et des flux ;

— Appliquer les régles d’hygicne et de sécurité ;

— Assurer ’entretien de premier niveau du matériel et des machines :

— Utiliser et paramétrer les matériels et/ou les équipements

— Transmettre des savoirs et des savoir-faire,

— Recherche du résultat et de la performance

— Elaboration du plan d’action du département ; i

— Maitrise des techniques de gestion de projet ; _

— Aisance communicationnelle, esprit de négociation et capacité
relationnelle;

— Aptitude a la réflexion créative, a la résolution des problémes par des
solutions originales et innovantes ;

— Sens de I’organisation du travail ;

— Pilotage et encadrement des équipes ;

— Faculté d’analyse et de synthése ;

- Ammatmn des reumons




